Na podlagi 64. in 177. ¢lena Statuta ALMA MATER EUROPAEA - Akademije za ples ter po
pridobitvi predhodnega mnenja Studentskega sveta ALMA MATER EUROPAEA - Akademije za
ples dne 8. 3. 2019 je Senat ALMA MATER EUROPAEA - Akademije za ples na 8.
korespondencni seji dne 8. 3. 2019 sprejel naslednji

PRAVILNIK O DISCIPLINSKI ODGOVORNOSTI STUDENTOV ALMA MATER
EUROPAEA — AKADEMIJA ZA PLES

1. dlen
(obseg veljave pravilnika in raba pravil)

(1) Ta pravilnik ureja disciplinske krsitve studentov Alma Mater Europaea - Akademije za
ples (v nadaljevanju: AMEU - AP), disciplinske ukrepe ob njihovi ugotovljeni disciplinski
odgovornosti, disciplinske organe in njihove pristojnosti, disciplinski postopek in pravno
varstvo Studentov, obravnavanih v disciplinskih postopkih.

(2) Pravilnik velja za vse Studente AMEU - AP in za osebe brez statusa Studenta, ki opravljajo
Studijske obveznosti (v nadaljevanju student), in za kandidate za vpis na AMEU - AP.

(3) Za studijsko obveznost se steje tudi akreditirana obstudijska dejavnost, ovrednotena s
kreditnimi to¢kami po ECTS.

(4) Pravilnik ureja disciplinsko odgovornost tudi za krsitve v prejsSnjih odstavkih tega ¢lena
navedenih oseb, v kolikor opravljajo dejavnosti v neposredni zvezi s Studijem ali kot
predstavniki AMEU - AP.

(6) Ne glede na to, ali so izrazi, ki oznacujejo osebe, zapisani v moSkem ali Zenskem
slovninem spolu, veljajo nevtralno za moske in Zenske osebe.

(7) Ce postopek s tem pravilnikom ni doloéen, se smiselno uporabljajo dolo¢be zakona, ki
ureja splosni upravni postopek.

2. ¢len
(namen pravilnika in meje disciplinske odgovornosti)

(1) Namen ugotavljanja disciplinske odgovornosti Studentov ter disciplinskih postopkov in
ukrepov po Statutu AMEU - AP in tem pravilniku je opredeljen v okviru javne sluzbe v
visokem 3Solstvu z namenom vzgojnega vpliva na Studente, da bi ti delovali zakonito in eti¢no
odgovorno kot del akademske skupnosti AMEU - AP.

(2) Nikomur ne sme biti izre€en ukrep za disciplinsko krsitev, e ravnanje ni bilo s tem
pravilnikom doloceno kot disciplinska krsitev, preden je bilo izvrSeno, in Ce za tako ravnanje
ni bil predpisan disciplinski ukrep. Pristojni organ lahko izrece le tiste disciplinske ukrepe, ki
so opredeljeni v tem pravilniku.



(3) Disciplinska odgovornost in postopki po tem pravilniku ne vplivajo na kazensko,
od3Skodninsko in druge oblike odgovornosti.

3. ¢len
(varovanje podatkov)

Vsak udeleZzenec disciplinskega postopka je ¢asovno neomejeno dolZan varovati osebne
podatke, za katere je izvedel oziroma bil z njimi seznanjen med disciplinskim postopkom.

4. (len
(disciplinska odgovornost)

(1) Disciplinsko odgovornost Studentov se ugotavlja v disciplinskem postopku pred
disciplinskim organom za disciplinske kr3itve.

(2) Ta pravilnik doloéa kot disciplinske krsitve ravnanja, ki predstavljajo kritve obveznosti,
zlorabe pravic ali njihovo prekoracenje v nasprotju z nameni predpisov, ki so njihova
podlaga, ali opustitve dolZnega ravnanja po predpisih in splo3nih aktih AMEU - AP ali grobe
krsitve temeljnih vrednot AMEU - AP.

(3) Disciplinske krsitve so laZje ali teZje glede na posledice ravnanja $tudenta v odnosu do
spoStovanja zakonov, pravil AMEU - AP, eti¢nega kodeksa in materialnih posledic.

5. dlen
(lazje disciplinske krsitve)

Lazje disciplinske krSitve so:

1. ravnanje zoper cast in dobro ime drugega Studenta, zaposlenega ali zunanjega
sodelavca AMEU - AP,

2. oviranje drugega Studenta pri izpolnjevanju njegovih Studijskih obveznosti ali
obveznosti pri raziskovalnem ali umetniskem delu,

3. motenje izvajanja pedagoske ali raziskovalne ali umetniske dejavnosti na AMEU - AP
ali dela knjiznice,

4. povzrocitev premozenjske Skode AMEU - AP, drugemu Studentu, zaposlenemu ali
zunanjemu sodelavcu AMEU - AP do vklju¢no 5.000 evrov,

5. lazja krsitev pravil uporabe informacijskega omreZja AMEU - AP.

6. clen
(teZje disciplinske krsitve)

Tezje disciplinske krsitve so:
1. dejanje, ki ima znake kaznivega dejanja zoper Zivljenje, telo ali spolno nedotakljivost
ali drugega nasilnega kaznivega dejanja zoper $tudenta, zaposlenega in zunanjega



10.
11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.
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sodelavca AMEU - AP, in druga dejanja, ki predstavljajo nadlegovanje ali trpinéenje
drugih Studentov, zaposlenih ali zunanjih sodelavcev AMEU - AP,

dejanje, ki ima znake kaznivega dejanja, s katerim je prekr3ena zasebnost Studentov,
zaposlenih ali zunanjih sodelavcev AMEU - AP,

dejanje, s katerim Student povzro¢i premoZenjsko skodo AMEU - AP, drugemu
Studentu, zaposlenemu ali zunanjemu sodelavcu AMEU - AP, ki presega 5.000 evrov,
krsitev pravil uporabe informacijskega omrezja AMEU - AP, s katero se ogrozi
integriteta informacijskega omreZja ali njegovega dela, s katero se ogrozi integriteta
ali zaupnost podatkov uporabnikov ali upravljavcev omreZja ali s katero se omogo¢i
posest ali posredovanje prepovedanega slikovnega in drugega gradiva,

ponareditev listine ali uporaba ponarejene ali spremenjene listine kot prave,
prevara pri preverjanju znanja ali prevara pri opravljanju drugih Studijskih obveznosti
(npr. neupostevanje navodil izvajalca med potekom preverjanja znanja, sodelovanje z
drugimi osebami na nedovoljen nacin med potekom preverjanja znanja, uporaba
nedovoljenih pripomockov, plagiatorstvo, lazno predstavljanje, prepisovanje od
drugih udeleZencev ipd.),

oviranje drugih Studentov pri izpolnjevanju studijskih obveznosti ali obveznosti pri
raziskovalnem ali umetniSkem delu, ¢e se s tem onemogo¢i redno napredovanje v
vi$ji letnik ali povzrodi prekinitev studija,

onemogocanije izvajanja pedagoske ali raziskovalne ali umetniske dejavnosti na
AMEU - AP ter dela knjiznice,

neupravi¢ena proizvodnja, promet ali posest prepovedanih drog ali nedovoljenih
snovi v Sportu v prostorih AMEU - AP ter omogocanje njihovega uzivanja drugim v
prostorih AMEU - AP ali pri izvajanju organiziranih oblik studijskega procesa izven
prostorov AMEU - AP,

kriitev ugleda AMEU - AP,

javno spodbujanje k narodni, rasni, verski, spolni ali drugi neenakopravnosti,
razpihovanje narodnega, rasnega, verskega ali drugega sovraStva in nestrpnosti, ali
spodbujanje k nasilju in vojni v prostorih AMEU - AP ali pri izvajanju organiziranih
oblik Studijskega procesa izven prostorov AMEU - AP,

kriitev izpitne tajnosti in pomoc pri krsitvi oziroma napeljevanje h krsitvi izpitne
tajnosti,

oviranje izpolnjevanja studijskih obveznosti ali obveznosti pri raziskovalnem ali
umetniSkem delu ter oviranje udeleZevanja pedagoskega procesa studentom s
posebnim statusom,

zloraba statusa Studenta s posebnim statusom,

omogocanje rabe, prodaja ali neupravi¢ena zastavitev Studentske izkaznice drugi
osebi, kakr3nakoli zloraba izkaznice ali ponarejanje izkaznice,

zloraba ali oviranje izvrSevanja pravic, ki po zakonu izhajajo iz statusa $tudenta,
oviranje dela organov AMEU - AP,

oviranje dela predstavnikov Studentov v organih AMEU - AP,



19. prevara v prijavno-sprejemnem postopku.

7. Clen
(glavni disciplinski ukrepi)

(1) Za disciplinsko krsitev se ob pogojih iz tega pravilnika izre¢e eden od naslednjih glavnih
disciplinskih ukrepov:
1. opomin,
2. ukor,
3. prepoved opravljanja izpitov za obdobje enega do treh izpitnih rokov,
4. prepoved opravljanja $tudijskih obveznosti ali udeleZevanja izobraZevanj za ¢asovno
omejeno obdobje, ki ne sme biti daljSe od petih mesecev,
5. zacasna izklju€itev z AMEU - AP in prepoved opravljanja $tudijskih obveznosti v ¢asu
izkljucitve, ki ne sme biti daljsa od petih let,
6. trajnaizkljucitev z AMEU - AP in trajna prepoved opravljanja Studijskih obveznosti,
7. trajna prepoved vpisa na AMEU - AP in trajna prepoved opravljanja $tudijskih
obveznosti.

(2) Opomin se izrece za laZjo krsitev.

(3) Ukrepi iz 2. do 7. tocke prvega odstavka tega €lena se izre¢ejo za te?je kréitve in za
poskuse tezjih krsitev, za laZje krsitve pa le, Ce je bil Studentu Ze izreéen opomin.

(4) V primeru ponovitve krsitve iz 6. tocke 6. ¢lena tega pravilnika (v okviru $tudijskega
programa) in za druge teZje krsitve disciplinska komisija izre€e ukrepe iz 2. do 7. to€ke prvega
odstavka tega ¢lena.

(5) Prepoved opravljanja izpitov se izrece le za izpit oziroma izpite, na katere je vezana
disciplinska krsitev.

(6) Trajna izklju€itev z AMEU - AP in trajna prepoved vpisa na AMEU - AP, skupaj s trajno
prepovedjo opravljanja Studijskih obveznosti, se lahko izreceta za disciplinske krsitve iz 1., 2,
4., 6. in 11. tocke 6. ¢lena tega pravilnika.

8. (len
(stranski disciplinski ukrepi)

(1) Poleg glavnega disciplinskega ukrepa iz 3. do 7. to¢ke prvega odstavka 7. ¢lena se lahko
izre€e Se enega ali ve¢ naslednjih stranskih disciplinskih ukrepov:

1. pisno opravitilo osebi, ki je bila z disciplinsko krsitvijo prizadeta,

2. nudenje pomoci na katerikoli ¢lanici AMEU ali AMEU - AP,

3. povrnitev povzroCene premoZenjske skode.

(2) Stranski disciplinski ukrep se lahko izreée, &e:
— Student z izrekom tega ukrepa soglada in e



— disciplinska komisija meni, da bi takSen ukrep lahko vzgojno vplival na §tudenta, in &e
oceni, da zato ni potrebno izredi stroZjega ukrepa.

(3) Ob izreku stranskega disciplinskega ukrepa disciplinska komisija doloéi rok za izpolnitev
obveznosti in opozori $tudenta, da bo v primeru neizpolnitve obveznosti, ki izhaja iz
stranskega ukrepa, izre€eni glavni disciplinski ukrep nadomestila s stroZjim ukrepom in ga
tudi navede. Ce $tudent v roku ne izpolni nalozene obveznosti, disciplinska komisija v
dvajsetih dneh po poteku roka za izpolnitev obveznosti izre€eni glavni disciplinski ukrep
nadomesti s stroZjim.

(4) Ce 3tudent ob oziroma po izreku stranskega disciplinskega ukrepa, najkasneje pa v roku,
dolo¢enem za izpolnitev obveznosti, predsedniku disciplinske komisije izjavi, da z izrekom
ukrepa, kljub temu da je predhodno podal soglasje v skladu z drugim odstavkom tega &lena,
ne soglasa, se njegova izjava zabeleZi v zapisnik, komisija pa ravna, kot da $tudent naloZene
obveznosti ni izpolnil.

(5) Pisno opravicilo osebi, ki je bila z disciplinsko kr3itvijo prizadeta, v petih delovnih dneh po
pravnomocénosti odlo¢be Student izroéi disciplinski komisiji. Ce komisija oceni, da je vsebina
opravicila primerna, ga pristojna oseba referata AMEU - AP posreduje osebi, ki jo je
disciplinska kr3itev prizadela. Ce disciplinska komisija oceni, da vsebina ni primerna, ravna v
skladu s tretjim odstavkom tega ¢lena.

(6) V okviru stranskega disciplinskega ukrepa nudenja pomo¢i na katerikoli ¢lanici AMEU ali
AMEU - AP, sme disciplinska komisija dolo¢iti Studentu delo do najveé Sestdeset ur v obdobju
Sestih mesecev. O opravljenem delu mora Student voditi dnevnik opravil, ki ga kot dokazilo o
opravljenih zadolZitvah posreduje disciplinski komisiji v roku treh delovnih dni po
opravljenem delu. Porodilo mora vsebovati tudi podpis odgovorne osebe, ki opravlja nadzor
nad izvajanjem ukrepa in ki jo dolo¢i disciplinska komisija.

9. (len
(izbira disciplinskega ukrepa)

(1) Namen disciplinskih ukrepov je predvsem vzgojno vplivati na $tudenta. Pri izbiri ukrepa in
dolocitvi njegovega trajanja, e gre za Casovno doloéen ukrep, se uposteva nacelo
sorazmernosti, tako da se izrece najmilejsi ukrep, ki bo po oceni pristojnega disciplinskega
organa Se zadostil njegovemu namenu.

(2) Pri tem se upoStevajo vse okolis¢ine, ki vplivajo na to, ali naj bo ukrep milejsi ali stroZji
(olajSevalne in obteZevalne okolis¢ine), zlasti pa:

— Studentova predhodno Ze ugotovljena disciplinska odgovornost v teko&em ali drugem

Studijskem programu, ¢e od nje ni preteklo veé kot tri leta,

— okolis¢ine, v katerih je Student storil krsitev,

— nagibe, iz katerih je storil krsitev,

— stopnjo Studijskega programa, v katerega je vpisan Student,

— Studentovo obZalovanje za storjeno krsitev in njene posledice,



— posledice krsitve za zdravje in Zivljenje ljudi,
— viSina materialne Skode,
— vpliv krSitve na ugled AMEU - AP.

10. ¢len
(izvrSevanje disciplinskih ukrepov)

Ukrepi iz 1., 2. in 3. tocke prvega odstavka 7. ¢élena tega pravilnika se izvrsijo z vrogitvijo
sklepa prve stopnje, drugi ukrepi se izvr$ijo po dokonénosti odlogitve.

11. ¢len

(disciplinski organi)

(1) Na prvi stopnji postopka vodi disciplinske postopke in izreka disciplinske ukrepe
disciplinska komisija AMEU - AP.

(2) O pritozbah zoper sklepe disciplinske komisije Senat AMEU - AP.

12. ¢len

(sestava, imenovanje in mandat disciplinske komisije élanice)

(1) Disciplinsko komisijo €lanice sestavljajo trije ¢lani, od katerih ima vsak svojega
namestnika. En ¢lan in njegov namestnik sta iz vrst visoko3olskih uéiteljev in sodelavcev za
mandat Stirih let, ki se lahko ponovi najveckrat enkrat zaporedoma, ter dva ¢lana in njuna
namestnika iz vrst Studentov AMEU - AP za mandat enega leta. Imenovani $tudenti morajo
imeti status Studenta na AMEU - AP ves ¢as mandata.

(2) Clane komisije in njihove namestnike imenuje senat AMEU - AP ali dekan.

13. ¢len
(nadin dela disciplinskih komisij)

(1) Disciplinska komisija AMEU - AP ima predsednika in njegovega namestnika, ki vodi in
usklajuje seje, disciplinske obravnave in sicer$nje delo komisije.

(2) Disciplinska komisija vodi postopke in odlo¢a na sejah in na disciplinskih obravnavah.

(3) Seje komisije in disciplinske obravnave niso javne. Ce predsednik disciplinske komisije
oceni, da so podani razlogi za zavrZenje prijave ali pritoZbe, v skladu z doloéili tega pravilnika,
skli¢e sejo komisije, ne da bi nanjo vabil studenta in morebitne druge udeleZence v
postopku.

(4) O seji in disciplinski obravnavi se vodi zapisnik, ki mora vsebovati bistvene zapise o
pomembnih dogodkih na obravnavi ter mora biti natanéen in jedrnat.



(5) Za odlo¢anje morajo biti prisotni vsi ¢lani komisije, ki jih lahko nadome&ajo namestniki.
Odlotitve se sprejemajo z ve¢ino glasov. Clan oziroma namestnik ¢lana disciplinske komisije
se pri glasovanju v posamicnih disciplinskih zadevah ne more vzdrZati.

(6) Postopek komunikacije s Studentom in priprave predloga sklepa komisije o posamiéni
zahtevi vodi po smernicah pristojne komisije uradna oseba, zaposlena na AMEU - AP, v
pritozbenih postopkih pa oseba, ki ima opravljen strokovni izpit iz upravnega postopka.

(7) Disciplinska komisija enkrat letno poroéa senatu AMEU - AP o svojem delu.

14. ¢len
(uvedba in tek disciplinskega postopka na disciplinski komisiji ¢lanice)

(1) Uvedbo postopka predlaga z vloZitvijo pisne prijave na disciplinsko komisijo AMEU - AP
vsak zaposleni na AMEU - AP, vsak Student AMEU - AP ali vsak, ki sodeluje v pedagoskem
procesu na AMEU - AP (v nadaljevanju: prijavitelj). Disciplinska komisija AMEU - AP lahko
zacne postopek tudi na podiagi drugace ugotovljenih okoliséin (npr. objave v medijih), ki
verjetno izkazujejo disciplinsko krsitev.

(2) Prijava o ocitani disciplinski krsitvi in opisu povezanih okoli3¢in $tudentu mora biti vioZena
najkasneje v petih delovnih dneh, odkar se je izvedelo za domnevno kriitev. Disciplinska
komisija AMEU - AP prepozno vloZeno prijavo zavrie.

(3) Prijavitelj nima poloZaja stranke v postopku, lahko pa se ga povabi kot pri¢o. Znanega
prijavitelja se ob izdaji akta o zaklju¢ku postopka obvesti o izidu postopka.

(4) Prijava mora vsebovati najmanj navedbo kritve (kdaj, kaj in kako se je zgodilo) in krsitelja
ter predloge dokazov. Disciplinska komisija na prijavo, ki ne vsebuje vseh navedenih
elementov, ni vezana.

(5) Disciplinski postopek se zacne z vro¢itvijo dopisa $tudentu o oéitani disciplinski krsitvi in
opisu povezanih okoli¢in, ki vsebuje vabilo na disciplinsko obravnavo in mora biti
odpremljen najpozneje v sedmih dneh od prijave oziroma zahteve.

(6) Student, zoper katerega je sprozen disciplinski postopek, in drugi udeleZenci postopka so
dolZzni v njem sodelovati. V disciplinskem postopku so studentu zagotovljene pravice v skladu
z dolo¢ili Statuta AMEU - AP.

(7) V primeru, ko zoper Studenta hkrati teceta kazenski postopek in disciplinski postopek na
AMEU - AP zaradi iste ocitane kr3itve, pristojni organi AMEU - AP niso vezani na ugotovitve
kazenskega postopka in ugotavljajo disciplinsko krsitev na podlagi tega pravilnika.

15. ¢len

(disciplinska obravnava)



(1) Student, ki je v disciplinskem postopku, in drugi udeleenci morajo vabilo na disciplinsko
obravnavo prejeti najmanj deset dni pred narokom. Obvestilo o obravnavi se vro¢i dekanu
AMEU - AP.

(2) V vabilu se Studenta poudi, da se je disciplinskega postopka dolZan udeleZevati in da bo
disciplinska obravnava pod pogoji iz tretjega odstavka tega ¢lena opravljena v njegovi
nenavzocnosti ter o pravicah iz Statuta AMEU - AP. V vabilu se $tudenta pozove, da lahko v
primeru, e se obravnave ne bo mogel udele?iti, v petih dneh pisno opredeli do oéitane
krsitve.

(3) Ce se tudent, ki je bil pravilno vabljen, vabilu ne odzove in svoje odsotnosti ne opravici,
se obravnava opravi brez njegove navzoénosti.

(4) Ce $tudent svoj izostanek opravici in hkrati predloZi dokazila o opravieni odsotnosti, se
mu poslje novo vabilo. Ce se tudi v tem primeru disciplinske obravnave ne udelezi, komisija
postopa po tretjem odstavku tega clena.

(5) V soglasju s studentom sme predsednik disciplinske komisije odloéiti, da se udelezba
Studenta zagotovi s pomocjo razpoloZljivih tehniénih sredstev za prenos slike in glasu. Ce se
Student v tem primeru obravnave ne udelezi, komisija postopa po tretjem odstavku tega
¢lena.

(6) Na disciplinski obravnavi se zaslisi Studenta in pri¢e ter vpogleda v pisne dokaze. Pri¢o je
treba pred zaslidanjem opozoriti, da mora govoriti resnico, da ne sme ni€esar zamol¢ati, pri
tem jo je treba opozoriti tudi na posledice krive izpovedbe.

(7) Disciplinska obravnava se zakljuéi z razglasitvijo sklepa. Ce je bila disciplinska obravnava
izvedena brez navzocnosti Studenta, se sklep Studentu vroéi v skladu z dolo¢ili Statuta AMEU
- AP,

16. ¢len

(zaklju€ek postopka na disciplinski komisiji €lanice in pravica do pravnih sredstev)

(1) Ce disciplinska komisija ugotovi, da je $tudent disciplinsko odgovoren, izda sklep, ki
vsebuje:
— ime in priimek Studenta,
~ izrek, ki vsebuje navedbo disciplinske krsitve in ukrepa ter, kadar je ukrep vezan na
Cas, njegove ¢asovne opredelitve (izvriljivost in trajanje),
— opozorilo glede moZnosti zahteve po obrazloZenem sklepu.

(2) Ce disciplinska odgovornost ni ugotovljena, se postopek ustavi s sklepom, ki vsebuje ime
in priimek $tudenta ter navedbo, da se postopek ustavi. Student v tem primeru ne more
zahtevati obrazloZitve sklepa, niti vloZiti zoper ta sklep pritozbe.

(3) Student lahko v treh delovnih dneh pisno zahteva obrazlozitev sklepa. Disciplinska
komisija mora najpozneje v osmih dneh izdati in odpremiti obrazloZeni sklep v skladu s
Statutom AMEU - AP.

(4) Ce $tudent ne zahteva izdelave obrazlo7enega sklepa oziroma tega ne zahteva v
predpisanem roku, se Steje, da se je pravnim sredstvom odpovedal.



17. ¢len
(postopek pred Senatom AMEU - AP)

(1) PritoZbeni postopek se zacne z vloZitvijo pritoZbe $tudenta ali morebitne druge osebe s
pravnim interesom, ki se vloZi v osmih delovnih dneh od dneva vroéitve obrazloZenega
izpodbijanega sklepa ali izreka disciplinske komisije AMEU - AP.

(2) PritoZba se lahko vloZi zaradi nepopolno ali napa¢no ugotovljenega dejanskega stanja,
kritve materialnega prava in bistvenih krsitev pravil postopka.

(3) Bistvene krsitve pravil postopka so:
— krsitve dolocb statuta oziroma pravil AMEU - AP o pristojnosti za odloganje,
— krsitve pravil o zastopanju stranke,
— sodelovanje oseb, ki bi morale biti izloCene pri odlo¢anju ali vodenju postopka,
— krsitve dolo¢b o postopku, ki bi lahko v primeru njihove odprave pripeljale do
drugaéne odlocitve o disciplinski odgovornosti studenta.

(4) Senat AMEU - AP pritoZbe obravnava na sejah, kjer so prisotni le élani senata, na katere
so vabljeni tudi Student in morebitni drugi udeleZenci.

(5) Pri presoji utemeljenosti pritoZzbe Senat AMEU - AP odloéi le v okviru navedb $tudenta.

(6) V pritozbi Student lahko navaja nova dejstva in nove dokaze, vendar pa mora obrazloZiti,
zakaj jih ni navedel Ze v postopku na prvi stopnji. Nova dejstva in novi dokazi se lahko
upostevajo kot pritozbeni razlogi le, ¢e so obstajali v asu odlo¢anja na prvi stopnji in &e jih
Student upravi¢eno ni mogel predloZiti oziroma navesti v postopku na prvi stopniji.

(7) Senat AMEU - AP lahko s pisnim sklepom:
— pritozbo zavrze, Ee je prepozna, Ce jo je vloZila oseba, ki je niimela pravice vloZiti, e
nima vseh sestavin ali je vloZena iz nedovoljenih razlogov,
— pritozbo zavrne kot neutemeljeno in s tem potrdi izpodbijani sklep ali
— pritoZbi ugodi in izpodbijani sklep spremeni.

(8) Ce Senat AMEU - AP pritozbo zavrne, se lahko v svoji odlogitvi sklicuje na razloge iz
izpodbijanega sklepa ali pa navede nove oziroma dodatne razloge, na podlagi katerih meni,
da je bil izpodbijani sklep pravilen in skladen s predpisi.

(9) Sklep o pritoZbi mora biti izdan in vro¢en $tudentu najpozneje v roku enega meseca od
njene vloZitve.

(10) Ce Senat AMEU - AP pritoZbo $tudenta zavrnil ali zavrgel, lahko $tudent v treh delovnih
dneh zahteva obrazlozZitev sklepa, ki mora vsebovati tudi:
— uvod z navedbo pristojnega organa in pravno podlago za odloéitev,
— obrazloZitev s kratko navedbo dejstev, ki so bila pomembna za odloéitev, ki omogoéa
preizkus pravilnosti izreka, in
— pouk o pravnem sredstvu, ki obsega navedbo dovoljenega pravnega sredstva, rok
vloZitve in naziv organa, pri katerem se pravno sredstvo vloZi.



(11) V preostalem delu, ki v tem €lenu ni posebej dolo&en, se smiselno uporabljajo dolo¢be
14. in 15. élena tega pravilnika.

(12) Odlocitev Senata AMEU - AP o pritozbi je dokonéna in je ni mogoce izpodbijati z
ugovorom ali drugimi rednimi pravnimi sredstvi. Zoper obrazloZeni sklep Senata AMEU - AP
je dovoljena toZba v upravnem sporu, ki se vloZi v tridesetih dneh od vro&itve pisno
obrazloZenega sklepa o zavrZenju ali zavrnitvi pritozbe.

18. ¢len
(vrocanje)

(1) Disciplinska komisija vse akte v komunikaciji s studentom (npr. vabila, dopise, sklepe),
zoper katerega tece postopek, ali drugimi osebami vro¢a v skladu z dolo¢ili Statuta AMEU -
AP.

(2) Sklepe, s katerimi se zakljuci postopek prve in druge stopnje, se poleg $tudentu vro¢i tudi
dekanu AMEU - AP.

19. ¢len
(zastaranje)
Uvedba in vodenje disciplinskega postopka zastarata v desetih mesecih od zacetka
postopka.

20. clen
(evidence AMEU - AP)

(1) AMEU - AP vodij zaznamke o izre€enih disciplinskih ukrepih v osebnih evidencah
Studentov.

21. ¢len

(javna objava ukrepov na €lanicah)

(1) AMEU - AP vsaj enkrat letno, to je do 31. 10. za preteklo 3tudijsko leto, s ciliem generalne
prevencije na svojih oglasnih deskah in internetnih straneh objavi seznam, koliko
disciplinskih postopkov prve stopnje je bilo vodenih v minulem letu ter koliko in kateri
posamicni ukrepi so bili izreeni za dolo&eno vrsto disciplinskih krsitev.

(2) O podatkih iz prejSnjega odstavka tega élena AMEU - AP obvesti v istem roku tudi
Studentski svet in Senat AMEU - AP.

22. ¢len
(pravila teka Ze uvedenih, a nekonéanih postopkov po prejénjem pravilniku)

Disciplinske kr3itve, ki so bile storjene pred zatetkom veljavnosti tega pravilnika, oziroma
postopki, uvedeni pred zacetkom veljave tega pravilnika, a $e ne zakljuceni, se obravnavajo v



skladu s Pravilnikom o disciplinski odgovornosti studentov Akademije za ples, ki ga je Senat
Akademije za ples sprejel na seji dne 17. 3. 2010.

23. ¢len

(uveljavitev in uskladitve)

(1) Ta pravilnik zacne veljati 8. 3. 2019, po predhodni objavi na internetnih straneh AMEU -
AP,

(3) Z dnem zaletka veljavnosti tega praviinika preneha veljati Pravilnik o disciplinski
odgovornosti Studentov Akademije za ples, ki ga je Senat Akademije za ples sprejel na seji
dne 17. 3. 2010.

Stevilka: 003/2019
V Ljubljani, dne 8. 3. 2019




